W Aktor as

Malgruppe:

Ordinaere sokere,
sykmeldte,
rehabiliterte,

sosialt- yrkeshemmede.

Yrkeshemmede med
uforetrygd

Yrkeshemmede, kan brukes
i kombinasjon med andre
arbeidsmarkedstiltak og i
forbindelse med overgang
fra skole eller soning i
institusjon.

Ordineere arbeidssokere,
sokere med

tidsbegrenset ufore
pensjon.

Hensikt:

Motivasjon, fa hjelp til
en strukturert tilverelse
(hverdag), avklaring av

Varig tilrettelagt arbeid
(VTA) skal tilby personer
arbeid i en skjermet virk-

A gi sokere individuell
og tilrettelagt bistand
til @ kunne integreres i

sokers evner og somhet, med arbeidsop- ordinart arbeidsliv.
kapasiteter. Oppsett av pgaver til-
CV og handlingsplan passet den enkeltes
som grunnlag for videre yteevne.
tiltak evt arbeid eller Det vurderes jevnlig om
utdanning det kan vare aktuelt med
overtforing til andre tiltak,
eller formidling til
ordineert arbeid.
Va 4) g h et 10 mnd. med muligheter Ingen tidsbegrensing. Inntil 3 ar
for forlengelse
Annez«. En typisk arbeidsuke er Ansatt i AKTOR AS /I/Iu//ghe( for tester og
. inntil 5 dager med fokus kartlegging dersom
pa arbeidstrening, fysisk behov.
aktivitet, sosialt samveer
og prosessen med din vei
videre i livet. En del av
tilbudet kan ogsd vare
hospitering i bedrift
Vi tilbyr ogsa personlig
veiledning og kartlegging
ved behov.
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Falg oss pa Facebook for nyheter og oppdateringer, pa "AKT@R AS"




